GOVERNO MUNICIPAL

CARDOSO
MOREIRA

JUNTOS PODEMOS MAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDOSO MOREIRA
Estado do Rio de Janeiro

RETIFICACAO 001/2018

Ao Edital 001/2018 - ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO - PMCM

A G-Strategic Gestdo, Assessoria, Servigos e Logistica, torna publica a RETIFICACAO ao Edital 001/2018 — abertura do concurso publico 001/2018, especificamente
ao ANEXO | - CARGOS, ESCOLARIDADE, N2 DE VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA E QUADRO DE PROVAS e ao ANEXO III - DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES

DOS CARGOS, que passa a ter a redagdo a seguir especificada, permanecendo inalterados os demais itens do referido edital.

No Edital 001/2018 — abertura do concurso publico no ANEXO I - CARGOS, ESCOLARIDADE, N2 DE VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA E QUADRO DE PROVAS,
ONDE SE LE:

QUADRO |VALORDO| CARGA CONJUNTO DE

i ” N2. DE TOTAL DE PROVA PROVA
REQUISITO - ESCOLARIDADE DE SALARIO HORARIA PROVAS OBJETIVAS QUESTGES PONTOS PRATICA TITULO
VAGAS RS SEMANAL (12 ETAPA) QUESTAO
Curso Superior em Pedagogia + Lingua Portuguesa 10 2,00
5. PROFESSOR I - Espeuallzagao.em Orientagdo | Cadastro | 1.409,4 18 horas Conhec!mentos Gera|sl _ 10 2,00 100 pontos|  NAO SIM
ORIENTADOR PEDAGOGICO Educacional ou de Reserva| 3 Conhecimentos Pedagdgicos 10 2,00
Psicopedagogia. Conhecimentos Especificos 10 4,00
LER-SE-A
Clbne periliol 20 (Gl CONIUNTO BE TOTALDE PROVA  PROVA
REQUISITO - ESCOLARIDADE DE SALARIO HORARIA PROVAS OBIJETIVAS ~ . .
VAGAS RS SEMANAL (12 ETAPA) QUESTOES QUESTAO PONTOS PRATICA TITULO
. . Lingua Portuguesa 10 2,00
Curso Superior em Pedagogia +
54 PROFESSOR Il - Eus, Se 'aul'panﬁo em O 'er?tagléao Cadastro | 1.409,4 18 horas Conhecimentos Gerais 10 2,00 100 pontos NAO SIM
) ORIENTADOR PEDAGOGICO p ; CI, \za Psi " d 9% I de Reserva| 3 Conhecimentos Pedagdgicos 10 2,00
edagosgica ou Fsicopedagogia. Conhecimentos Especificos 10 4,00

Paginalde5



GOVERNO MUNICIPAL

“\ CARDOSO
ae=J MOREIRA

fencsy UNTOS PODEMOS MAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDOSO MOREIRA
Estado do Rio de Janeiro

No Edital 001/2018 — abertura do concurso publico no ANEXO Iil - DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS cARGOS, ONDE SE LE:

PROFESSOR Il - EDUCAGAO INCLUSIVA

Atividades de suporte pedagdgico direto a docéncia na educagado basica, voltadas para planejamento educacional, administragdo escolar, supervisdo escolar, orientagdo educacional e

inspec¢do escolar, incluindo, entre outras, as seguintes atribuigdes: Coordenar a elaboragdo e a execugao da proposta pedagdgica da escola; Administrar o pessoal e os recursos materiais
e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos pedagdgicos; Assegurar o cumprimento dos dias letivos e hora-aula estabelecidos; Velar pelo cumprimento do
plano de trabalho de cada docente; Prover meios para recuperagado dos alunos de menor rendimento; Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de
integracdo da sociedade com a escola; Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo da proposta pedagdgica da escola;
Coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional; Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em
colaboragdo com os docentes e as familias; Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola;
Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e de escola, em relagdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais; Acompanhar, supervisionar e avaliar o funcionamento das escolas em conjunto com o trabalho dos docentes, zelando

pelo cumprimento da legislagcdo e normas educacionais e pelo padrdo de qualidade do ensino. Realizar outras tarefas afins.

PROFESSOR Il - ORIENTADOR EDUCACIONAL

Atividades de suporte pedagdgico direto a docéncia na educacgdo basica, voltadas para planejamento educacional, administragdo escolar, supervisdo escolar, orientacdo educacional e
inspecdo escolar, incluindo, entre outras, as seguintes atribui¢des: Coordenar a elaboragdo e a execugao da proposta pedagdgica da escola; Administrar o pessoal e os recursos materiais
e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos pedagdgicos; Assegurar o cumprimento dos dias letivos e hora-aula estabelecidos; Velar pelo cumprimento do
plano de trabalho de cada docente; Prover meios para recuperagdo dos alunos de menor rendimento; Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de
integracdo da sociedade com a escola; Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo da proposta pedagdgica da escola;
Coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional; Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em
colaboragdo com os docentes e as familias; Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola;
Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e de escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais; Acompanhar, supervisionar e avaliar o funcionamento das escolas em conjunto com o trabalho dos docentes, zelando

pelo cumprimento da legislagdo e normas educacionais e pelo padrdo de qualidade do ensino. Realizar outras tarefas afins.
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PROFESSOR Il - SUPERVISOR EDUCACIONAL

Atividades de suporte pedagdgico direto a docéncia na educagao bdasica, voltadas para planejamento educacional, administragdo escolar, supervisdo escolar, orientagao educacional e

inspecdo escolar, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicées: Coordenar a elaboragdo e a execugdo da proposta pedagdgica da escola; Administrar o pessoal e os recursos materiais
e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos pedagdgicos; Assegurar o cumprimento dos dias letivos e hora-aula estabelecidos; Velar pelo cumprimento do
plano de trabalho de cada docente; Prover meios para recuperagdo dos alunos de menor rendimento; Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de
integracdo da sociedade com a escola; Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo da proposta pedagdgica da escola;
Coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional; Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em
colaboragdo com os docentes e as familias; Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola;
Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e de escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais; Acompanhar, supervisionar e avaliar o funcionamento das escolas em conjunto com o trabalho dos docentes, zelando

pelo cumprimento da legislagdo e normas educacionais e pelo padrido de qualidade do ensino. Realizar outras tarefas afins.

z

LER-SE-A

PROFESSOR Il - EDUCAGAO INCLUSIVA

Elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE do aluno com necessidades educacionais especificos dos respectivos alunos. Desenvolver atividades proprias do AEE, de acordo com as
necessidades educacionais especificas do aluno. Produzir materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis, considerando as necessidades educacionais especificas dos alunos. Orientar as
familias sobre recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelos alunos de forma a ampliar suas habilidades, promovendo sua autonomia e participagdo. Prover condicGes de
acesso, permanéncia participacdo e aprendizagem no ensino regular aos alunos portadores de necessidades especiais. Promover as condi¢gdes para inclusdo dos alunos com
necessidades educacionais especiais em todas as atividades da escola. Orientar a elaboragdo de materiais didatico-pedagdgico que possam ser utilizados pelos alunos na sala de aula.
Garantir servigos de apoio especializados de acordo com as necessidades individuais dos alunos. Garantir transversalidade das a¢des da educacado especial no ensino regular. Fomentar

o desenvolvimento de recursos didaticos e pedagdgicos que eliminem barreiras no processo de ensino e aprendizagem.
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PROFESSOR Il - ORIENTADOR PEDAGOGICO

Participar da discussdo e elaboragdo coletiva do Politico Pedagdgico da Unidade de Ensino. Participar do Planejamento, acompanhamento e avali¢ao da Unidade Escolar. Participar dos
Conselhos de Classe, analisando, avaliando e propondo alternativas com vistas e solucionar os problemas detectados, buscando estratégias e novas formas coletivas de a¢do. Participar
da definicdo de estratégias para efetiva melhoria do desempenho das turmas, dos alunos e dos profissionais envolvidos no trabalho pedagdgico. Promover reunides pedagogicas
sistematicas com os diretores e professores das Unidades Escolares, promovendo reflexdo critica sobre os diferentes aspectos do processo de ensino e aprendizagem. Acompanhar e
planejar, juntamente com a direcdo da Unidade Escolar e os professores, o trabalho desenvolvido em sala de aula, analisando, avaliando e propondo alternativa de aprimoramento
profissional para um maior desempenho dos alunos nas atividades propostas. Apoiar projetos, feiras e exposi¢Ges de trabalhos dos alunos nas Unidades Escolares. Planejar e participar,
juntamente com a diregdo da escola de reunides com pais e responsaveis, para uma maior integragao, assim como, tornar mais efetivo o acompanhamento do aproveitamento e
frequéncias dos alunos. Acompanhar e assessorar o trabalho estatistico da secretaria escolar, visando o controle do desempenho de alunos e profissionais da escola, analisando os
seus rendimentos e adotando medidas com vistas a melhoria do processo pedagogico. Emitir parecer em matéria de sua competéncia. Garantir o cumprimento do Calenddario Escolar
e da Matriz Curricular: Comunicar a dire¢do da Unidade Escolar os casos de que tenha conhecimento envolvendo quaisquer tipos de discriminagdo, assédio, maus tratos,

constrangimento, bullyng contra crianga ou adolescente.

PROFESSOR Il - SUPERVISOR EDUCACIONAL

Acompanhamento, verificagcdo e andlise da qualidade do processo educacional da Instituicdo Escolar, participando de suas diferentes etapas: Planejamento, execucdo e avaliagdo.
Divulgagdo da legislagdo na otimizagdo das atividades no campo educacional. Analisar junto a Direg¢do da Instituigdo de Ensino no ambito da Secretaria Municipal de Cardoso Moreira
das causas e dos desvios detectados durante o processo educacional, relativos ao baixo rendimento/desempenho escolar, baixa frequéncia, distor¢io idade/série, retencdo, evasdo
escolar e aspectos pertinentes ao processo educativo. Verificar o cumprimento do Calenddério Escolar Letivo, observando dias letivos minimos previstos, carga hordria minima anual e
matrizes curriculares pelas Instituicdes de Ensino. Orientar quanto ao sistema de avaliacdo da Educac¢édo do Municipio de Cardoso Moreira. Analise e rubrica da documentacédo escolar
referente ao corpo discente. A atualizacdo de toda legislagdo vigente, normas e atos oficiais, a fim de respaldar a organizagao das Instituicdes de Ensino e assessoramento a Secretaria
Municipal de Educagdo, no cumprimento das diretrizes educacionais adotadas pela Secretaria Municipal de Educagdo. Zelar pela atualizagdo dos registros no final de cada bimestre,
referentes as médias e frequéncia dos alunos por turma, zelando pela permanéncia dos mesmos no ambito escolar. Orientar a elaboracdo coletiva, consecucdo e avaliagdo do Projeto
Politico Pedagdgico, coordenando e acompanhando sua execugdo. Participar da definicdo de a¢des voltadas para a avaliagdo, controle e melhoria do desempenho de alunos e

profissionais envolvidos no processo educacional.
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No que couber, FICA, a presente retificacdo, consolidada ao Edital 001/2018 - Abertura do Concurso Publico da Prefeitura de Cardoso Moreira (RJ), publicado no dia

29 de dezembro de 2017.

Cardoso Moreira (RJ), 03 de janeiro de 2018.

Gilson Nunes Siqueira
Prefeito Municipal de Cardoso Moreira/RJ

Jackson Ribeiro Henriques
Presidente da Comissdo de Concurso
PORTARIA Municipal n? 331 de 04/10/2017

Antonio José Gongalves de Siqueira
Coordenador Geral e Responsavel Técnico - G-Strategic
Administrador - CRA—ES n2 7228
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